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DEFINICIONES.

A efectos de este reglamento, se aplicaran las definiciones de los términos recogidos en los Estatutos
de la FIFA, Estatutos de la Federacién Puertorriquena de Futbol y en el Reglamento sobre el Estatuto
y la Transferencia de Jugadores de la FIFA, ademds de las definiciones de los siguientes términos:

Agencia: organizacion, entidad, bufete o empresa privada compuesta por uno o mas agentes de
fatbol, que los contrate o emplee, o que actle de alguna manera como vehiculo para los asuntos
comerciales en su actividad.

Agente de fatbol: persona fisica con licencia de la FIFA para prestar servicios de representacion.

Agente de futbol vinculado: un agente de futbol puede estar vinculado a otro agente de futbol en
virtud de: (i) ser empleados o tener un contrato de colaboracién con la misma agencia a través de
la cual prestan servicios de representacidn; (ii) ser ambos directores, accionistas o copropietarios
de la misma agencia a través de la cual prestan servicios de representacién; (iii) estar casados, ser
pareja de hecho, hermanos, o padre e hijo o hijastro; o (iv) haber alcanzado un acuerdo mutuo u
otro tipo de acuerdo, formal o informal, para colaborar, en mas de una ocasién, en el ejercicio de la
actividad o compartir los ingresos o beneficios de cualquiera de sus servicios de representacion.

Cliente: miembro de la FPF, club, jugador, entrenador o Asociacién Regional juridicamente
independiente que contrate los servicios de representacidén de un agente de fatbol.

Contacto: (i) todo contacto en persona o por medios electréonicos con un cliente; (ii) todo contacto
directo o indirecto con una persona u organizacion vinculada o relacionada con el cliente, como un
familiar o amigo; o (iii) toda accion llevada a cabo por un tercero o una organizacién en nombre de
un agente de futbol para contactar con un cliente seglin lo descrito en los apdos. (i) y (ii) de esta
definicidn.

Contrato de representacidn: acuerdo por escrito firmado con el objetivo de establecer una relacién
legal para proporcionar servicios de representacion.

Entidad de destino: club, miembro de la FPF o Asociacion Regional juridicamente independiente
gue desee contratar los servicios de un jugador o entrenador.

Entidad de origen: club, miembro de la FPF o Asociacidon Regional juridicamente independiente que
abandona el jugador o entrenador para ser empleado o inscrito por la entidad de destino.

FPF: Federacion Puertorriquefia de Futbol.
Interés: (i) toda propiedad efectiva de una persona juridica por la que se ejerce la actividad relevante

de las entidades correspondientes, a excepcidn de la afiliacion personal de caracter ordinario, no
transferible y de libre acceso que dé derecho al titular de la misma a un voto uUnico en los asuntos



de un club; y (ii) estar en una posicién desde la que se pueda ejercer una influencia material,
financiera, comercial, administrativa, de gestidon o de cualquier otro tipo sobre los asuntos de una
persona fisica o juridica, ya sea directa o indirectamente y de manera formal o informal.

Asociacidn Regional juridicamente independiente: entidad juridica afiliada a la FPF que organiza
una liga y representa el interés comun de sus clubes.

Otros servicios: servicios desarrollados por un agente de futbol para o en nombre de un cliente que
no sean servicios de representacidn, entre los que se incluyen el asesoramiento juridico, la
planificacién financiera, la visoria, la consultoria, la gestién de los derechos de imagen vy la
negociacién de contratos comerciales, entre otros.

Persona: jugador o entrenador.

Plataforma: medio digital gestionado por la FIFA a través del cual se llevan a cabo los
procedimientos de concesion de licencias y resolucion de disputas, asi como el desarrollo
profesional continuo y la presentacion de cualquier informacién requerida.

Reglamento: el presente Reglamento sobre Agentes de Futbol, en su versidn vigente.

Remuneracién: retribucién bruta percibida por los servicios prestados, acordada y establecida en el
contrato laboral, que incluye el salario base, el pago a la firma, y cualquier importe abonable
acordado en caso de cumplirse ciertas condiciones (p. ej., primas por rendimiento y fidelidad). A
modo aclaratorio, cabe notar que cualquier indemnizacién por transferencia futura acordada, asf
como otras compensaciones no econdmicas como proporcionar un vehiculo, alojamiento o servicios
de telefonia no se tendran en cuenta en el cdlculo total de la retribucién bruta.

RETJ: Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores de |a FIFA, en su version vigente.
RFRI: Reglamento de la FIFA sobre las Relaciones con Intermediarios.

RFRI de la FPF: el Reglamento de la Federacion Puertorriqueiia de Futbol sobre las Relaciones con
Intermediarios.

Servicios de representacidn: servicio relacionado con el futbol llevado a cabo para o en
representacion de un cliente, incluida toda negociacién y comunicacién informativa o preparatoria,
u otras actividades afines, realizada con el objetivo y/o la intencién de completar una transaccién.

Transaccion: (i) empleo, inscripcién o baja de la inscripcion de un futbolista con un club o Asociacion
Regional juridica independiente, (ii) empleo de un entrenador con un club, Asociacién Regional
juridicamente independiente o miembro de FPF; (iii) traspaso de la inscripcién de un jugador de un
club a otro; (iv) creacidn, rescision o variacion de las condiciones del contrato laboral de una
persona.



Transaccion especifica: transaccidon en la que todas las partes involucradas estan definidas e
identificadas.

Los términos referidos a personas fisicas se aplican a ambos sexos. El uso del singular incluye el
plural y viceversa.



TITULO I: REGLAS GENERALES
1 Objetivos.

1. La FIFA tiene la obligacidn estatutaria de regular toda cuestion relacionada con el sistema de
traspasos en el futbol. Los objetivos fundamentales del sistema de traspasos en el futbol son:

a) proteger la estabilidad contractual entre los jugadores profesionales y los clubes;
b) incentivar el desarrollo de los jugadores jovenes;

c) promover un espiritu de solidaridad entre el futbol base y el de élite;

d) proteger a los menores;

e) conservar el equilibrio competitivo; y

f) garantizar la regularidad de las competiciones deportivas.

2. Las normas que rigen la labor del agente de futbol garantizan que la conducta de todo agente sea
coherente tanto con los objetivos fundamentales del sistema de traspasos en el futbol como con los
siguientes objetivos:

a) establecer y elevar los valores éticos y profesionales minimos de la actividad de los
agentes de futbol

b) garantizar la calidad de los servicios que los agentes de futbol prestan a sus clientes, asi
como unos honorarios justos y razonables aplicados de forma uniforme

c) limitar los conflictos de intereses para proteger a los clientes frente a conductas poco
éticas

d) mejorar la transparencia administrativa y financiera.

e) proteger a los jugadores que carecen de experiencia o informacion sobre el sistema de
traspasos en el futbol

f) mejorar la estabilidad contractual de los jugadores, entrenadores y los clubes

g) impedir las practicas abusivas, excesivas o especulativas



2. Ambito de aplicacién.

1. Este reglamento rige la actividad de los agentes de futbol en el territorio de Puerto Rico y se aplica
a:

a) todos los contratos de representacion de dimensién nacional; o
b) toda conducta vinculada a un traspaso nacional o una transaccion nacional.
2. Se considerara que un contrato de representacion tiene dimensién nacional cuando:

a) rija los servicios de representacién relacionados con una transaccién especifica 28 de
agosto de 2022

vinculada a un traspaso nacional dentro de la jurisdiccion y el territorio de la Federacién
Puertorriquefia de Futbol (o un cambio de entrenador entre dos clubes afiliados a la FPF o
entre un club afiliado a la FPF y una Seleccién Nacional de Puerto Rico; o

b) rija los servicios de representacion relacionados con mas de una transaccién especifica,
una de las cuales esté vinculada a traspasos nacionales dentro de la jurisdiccion y el
territorio de la FPF(o un cambio de entrenador entre dos clubes afiliados a la FPF o entre un
club afiliado a la FPF y una Seleccién Nacional de Puerto Rico.

3. Este reglamento también rige los contratos de representacidon que regulen servicios de agentes
de futbol no relacionados con transacciones especificas vinculadas a transferencias internacionales
y en los que el cliente esté registrado o domiciliado en el territorio cuya jurisdiccion recaiga en la
FPF en el momento en que se suscriba dicho contrato de representacion.

TITULO II. CONVERTIRSE EN AGENTE DE FUTBOL
3. Disposiciones Generales.

1. Las personas fisicas pueden convertirse en agentes de futbol si siguen el procedimiento previsto
a tal efecto en los articulos 4 a 10 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol.

2. Las personas con licencia oficial de agente en virtud del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de
Jugadores quedan exentas de aprobar el examen previsto en el Reglamento de la FIFA sobre Agentes
de Fatbol, siempre que cumplan las condiciones establecidas en el articulo 23 del Reglamento de la
FIFA sobre Agentes de Futbol.

3. La licencia emitida por la FIFA autoriza al agente de futbol a prestar servicios de representacion
en el territorio de la FPF. El agente de futbol que presta servicios en el territorio de Puerto Rico



gueda ademas sujeto al presente reglamento y a toda la normativa de la FPF que afecte a los agentes
de futbol.

4. Cumplimiento de los requisitos de elegibilidad.

1. La FPF informara a la FIFA de toda acusacidn o sospecha de incumplimiento por parte de agentes
de fatbol o solicitantes de los requisitos de elegibilidad establecidos en el articulo 5 del Reglamento
de la FIFA sobre Agentes de Futbol.

2. La FPF ayudara a la FIFA a investigar todo posible incumplimiento de los requisitos de elegibilidad
establecidos en el articulo 5 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol aportando toda la
informacidn pertinente que obre en su poder o le solicite la FIFA.

TITULO I1l. CONVERTIRSE EN AGENTE DE FUTBOL
5. Disposiciones Generales.
1. Solo los agentes de futbol pueden prestar servicios de representacion.

2. Los agentes de futbol deberan cumplir en todo momento los requisitos de elegibilidad estipulados
en el art. 5 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol.

3. Los agentes de futbol podran ejercer su actividad a través de una agencia. Los empleados o
proveedores de una agencia que no sean agentes de futbol no podran brindar servicios de
representacién o contactar con un posible cliente al objeto de establecer un contrato de
representacion. Los agentes de futbol serdn plenamente responsables de cualquier conducta
llevada a cabo por su agencia, sus empleados, sus proveedores u otros representantes que
contravenga el presente reglamento.

4. Las siguientes personas fisicas o juridicas no podran tener interés en ninguna actividad de un
agente de fatbol o de su agencia:

a) los clientes;

b) toda persona que, segun lo expuesto en el art. 5 de este reglamento, no pueda llegar a
ser agente de futbol; y

c) toda persona o entidad titular o propietaria, directa o indirectamente, de cualquier
derecho relacionado con la inscripcion de jugador, lo cual infringe el art. 18 bis o el art. 18
ter del RETJ.



6. Representacion.

1. Los agentes de futbol solo podrdn ejercer servicios de representacion para un cliente tras la firma
de un contrato de representacion con dicho cliente.

2. Solo los agentes de futbol podran contactar con un posible cliente o firmar un contrato de
representacion con dicho cliente para la prestaciéon de servicios de representacion.

3. Los contratos de representacién formalizados entre una persona y un agente de futbol no podran
superar los dos afios. Este plazo solo podra prorrogarse por medio de un nuevo contrato de
representacion. Toda clausula de renovacién automatica o que estipule la prérroga de cualquiera
de los términos establecidos en el contrato de representacién mas alld de este periodo de validez
maximo se considerara nula y sin efecto.

4. Los agentes de futbol solo podran tener simultdneamente un Unico contrato de representacion
vigente con la misma persona. Antes de firmar un contrato de representacién con una persona, o
de modificar un contrato de representacién en vigor, los agentes de futbol deberan:

a) informar a la persona por escrito de que es aconsejable recibir asesoria juridica
independiente con respecto al contrato de representacion; y

b) obtener una confirmacién por escrito de la persona que constate que ha obtenido o
renunciado a contratar dicha asesoria juridica independiente.

5. Los contratos de representacién firmados entre una entidad de origen o de destino y un agente
de futbol no tienen limitada su duraciéon maxima.

6. Los agentes de futbol podran suscribir varios contratos de representacion simultaneos con la
misma entidad de origen o entidad de destino, sujetos a los acuerdos relacionados con distintas

transacciones.

7. Un contrato de representacion solo se considerard valido si incluye los siguientes requisitos
minimos:

a) laidentidad de las partes;

b) la duraciéon (cuando corresponda);

c¢) los honorarios del agente de futbol;

d) la naturaleza de los servicios de representacion contratados;

e) lafirma de todas las partes.



8. En una misma transaccion, el agente de futbol solo podra prestar servicios de representacién u
otros servicios en nombre de una de las partes, con la Gnica excepcién del supuesto descrito en este
articulo.

a) Doble representacién permitida: un agente de futbol podrd prestar servicios de
representacion y otros servicios a una persona y a una entidad de destino en la misma
transaccidn siempre que haya un consentimiento explicito previo, consignado por escrito,
de ambos clientes.

9. En una misma transaccion, el agente de fatbol no podra prestar servicios de representacion u
otros servicios en nombre de:

a) una entidad de origen y una persona; o
b) la entidad de origen y la entidad de destino; o
c) todas las partes de una misma transaccion.

10. Un agente de futbol y un agente de futbol vinculado no podran prestar servicios de
representacion u otros servicios a clientes distintos en una misma transaccion, salvo en el supuesto
indicado en el apdo. 8 de este articulo.

11. Todo acuerdo de transferencia o contrato laboral que resulte de una transaccidon formalizada
gracias a la prestacion de servicios de representacion debera especificar el nombre del agente de
futbol, su nimero de licencia de la FIFA, su firma y el nombre de su cliente.

12. Los clientes tienen derecho a negociar y formalizar una transaccién sin la mediaciéon de un
agente de futbol. En estos casos, dicha circunstancia debera quedar reflejada de forma explicita en
el acuerdo de transferencia o contrato laboral correspondiente.

13. Se considerard nula y sin efecto toda clausula que:

a) limite la capacidad de la persona de negociar y formalizar un contrato laboral de forma
independiente sin la mediacién de un agente de fatbol; o

b) Impone sanciones a las personas que negocien y firmen contratos laborales de forma
independiente sin la mediacién de un agente en un contrato de representacion.

14. Ambas partes podran rescindir un contrato de representacién en todo momento siempre que
hubiera causa justificada. Si una parte revoca o rescinde un contrato de representacion sin causa
justificada deberd compensar a la otra parte por los dafios que pudieran resultar de dicha accién.
Se considerard causa justificada cuando concurra alguna circunstancia por la que, obrando de buena



fe, no se pueda esperar que una de las partes mantenga la relacién contractual durante el plazo
estipulado en el acuerdo. Esto incluye, entre otros, los siguientes supuestos:

a) la suspension o terminacion de la licencia del agente de futbol;
b) la prohibicion de ejercer cualquier actividad en el futbol;

¢) la prohibicién de inscribir nuevos jugadores, tanto en el ambito nacional como en el
internacional, durante al menos un periodo completo de inscripcion.

7. Representacion de menores.

1. Todo contacto con un menor o con su tutor legal (y/o la consiguiente firma de un contrato de
representacion) con relacidn a la prestacidon de servicios de representacidon debera llevarse a cabo,
como pronto, seis meses antes de que el menor cumpla la edad en la que pueda firmar su primer
contrato profesional de conformidad con la legislacién aplicable en el pais o territorio en el que vaya
a trabajar. Este contacto solo podra llevarse a cabo una vez, previo consentimiento expreso por
escrito del tutor legal del menor.

2. Los agentes de futbol que deseen representar a un menor o a un club involucrado en una
transaccidon con un menor deberan completar previamente el curso de formacién continua sobre
representacion de menores y cumplir los requisitos de la legislacion puertorriquena
correspondiente.

3. Los contratos de representacién entre un agente de futbol y un menor solo serdn aplicables si:

a) el contrato de representacién cumple los requisitos minimos expuestos en el art. 12,
apdo. 7 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol;

b) el agente de futbol ha cumplido con lo expuesto en los apartados 1y 2 de este articulo;
y

c) el contrato de representacién ha sido firmado por el menor y por su tutor legal de
conformidad con la legislacidn puertorriqueia aplicable.

4. Toda infraccidon del apdo. 1 de este articulo sera sancionada, como minimo, con una multay una
suspension de hasta dos afios de la licencia del agente de fatbol.

8. Honorarios: Principios Generales.

1. Los agentes de futbol tendrdn derecho a percibir por parte del cliente los honorarios acordados
en su contrato de representacion.
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2. El pago de los honorarios correspondientes a los servicios prestados en virtud de un contrato de
representacion solo podra ser efectuado por el cliente del agente de futbol. El cliente no podra
contratar ni autorizar a un tercero para efectuar dicho pago.

3. La Unica excepcion al principio expuesto en el apdo. 2 de este articulo se dara en el supuesto de
gue el agente de futbol represente a una persona cuya remuneracién anual negociada sea inferior
a $200 000 USD (o equivalente), sin contar pagos variables. En estos casos, la entidad de destino
podra acordar con la persona el pago de los honorarios del agente de futbol asociados a la
transaccion correspondiente en funcidén del contrato de representacion. En ese caso, se aplicardn
las siguientes condiciones:

a) Los honorarios abonados por la entidad de destino en nombre de la persona no afectaran
en forma alguna a las obligaciones fiduciarias del agente de futbol con respecto a la persona.
Tampoco generardn dependencia o subordinacién alguna por parte del agente de futbol
con respecto a la entidad de destino.

b) Los honorarios abonados por la entidad de destino en nombre del cliente no podran
superar los honorarios acordados en el contrato de representacién suscrito por la persona
y el agente de fatbol.

¢) La entidad de destino no podrd deducir del salario adeudado a la persona ningin pago
de los honorarios efectuado con arreglo al apdo. 3 de este articulo.

4. Los honorarios del agente de futbol seran abonados tras la recepcién de la factura
correspondiente.

5. Un agente de futbol solo tendra derecho a percibir honorarios por aquellos servicios estipulados
previamente en el contrato de representacion, siempre que este estuviera en vigor en el momento
de la prestacidon de los servicios de representacion correspondientes.

a) Cuando un contrato laboral tenga una duracién mayor que la del contrato de representacion
asociado, el agente de futbol tendrad derecho a percibir sus honorarios una vez vencido el contrato
de representacion, previo acuerdo explicito con el cliente, siempre que el contrato laboral de la
persona siga vigente.

6. Los honorarios se abonaran tras el cierre del periodo de inscripcién correspondiente en cuotas
trimestrales a lo largo de toda la duracién del contrato laboral negociado.

7. Solo la remuneracion efectivamente percibida por una persona estard sujeta al abono de los
honorarios, que se calcularan de forma prorrateada.

8. Cuando el contrato laboral negociado tenga una duracién inferior a seis meses, se abonara un
Unico pago en la fecha de vencimiento del contrato laboral negociado.
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9. Los agentes de futbol no podran percibir honorarios cuando se requieran sus servicios de
representaciéon para un menor, salvo que el jugador en cuestion vaya a firmar su primer contrato
profesional o los subsiguientes, de conformidad con la legislacién puertorriquefia pertinente.

10. Cuando un agente de fatbol represente tanto a una entidad de destino como a una persona en
la misma transaccion, con arreglo al art. 12, apdo. 8 a) del presente reglamento (doble
representacion permitida), el maximo de los honorarios adeudados que podra abonar la entidad de
destino serd el 50 %.

11. La entidad de origen abonara los honorarios del agente de futbol tras la recepcion de cada cuota
de la indemnizacién por transferencia adeuda a la entidad de origen. La entidad de origen habrd de
informar debidamente al agente de futbol de cada cuota recibida.

12. El agente de futbol no tendra derecho a percibir honorarios pendientes de cobro derivados de
un contrato laboral negociado si:

a) la persona es transferida a otra entidad de destino antes de que venza el contrato laboral
negociado; o

b) el contrato laboral negociado es rescindido prematuramente por la persona sin una
causa justificada y el agente de futbol sigue representando a la persona en el momento de
dicha rescisién.

13. El pago de los honorarios de un agente de futbol debera abonarse siempre a través de la Cdmara
de Compensacion de la FIFA, conforme al reglamento de la propia cdmara.

a) Si el Reglamento de la Cdmara de Compensacién de la FIFA no rige el pago de honorarios
de agentes de futbol en el momento de entrada en vigor del presente reglamento, el pago

deberd abonarse directamente al agente de futbol hasta que la Cdmara de Compensacion
de la FIFA regule el pago de honorarios.

9. Limite de los honorarios.

1. Los honorarios del agente de futbol por servicios de representacidn se calcularan de la siguiente
manera:

a) Cuando represente a una persona o una entidad de destino: se calculardn en funcién de
la remuneracion de la persona.

b) Cuando represente a la entidad de origen: se calcularan en funciéon de la indemnizacién
por transferencia de la transaccién correspondiente.
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2. El limite de los honorarios a percibir por la prestacion de servicios de representacién asociados a
una transaccién, independientemente del nimero de agentes de futbol que presten los servicios de
representacion a un cliente concreto, sera el siguiente:

Limite de los honorarios
Cuando la Cuando la
remuneracion anual remuneracion anual
Cliente de la persona sea de la persona sea
inferior o igual a superior a
200 000 USD (o 200 000 USD (o
equivalente) equivalente)
El 5% de la | El 3% de la
Una persona retribucién de la | retribucién de Ia
persona persona
El 5% de la | El 3% de la
Entidad de destino retribucion de la | retribucion de |Ia
persona persona
Entidad de destino y una persona El 1'? % de la El 6_% dt_a'Ia
. . retribucién de la retribucién de la
(doble representacién permitida)
persona persona
Entidad de origen (indemnizacién por El 10 % de la indemnizacién por transferencia
transferencia)

Para que no haya lugar a dudas, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) A la hora de establecer el limite de los honorarios calculados en funcién de la
remuneracion de una persona no se tendran en cuenta los pagos variables.

b) Sila remuneracion de una persona supera los $200 000 USD (o cantidad equivalente), se
aplicard un limite a los honorarios del 3 % sobre la cantidad excedente anual si el agente de
fatbol representa a una persona, o del 6 % en el caso de que represente tanto a la entidad
de destino como a una persona (doble representacion permitida).

c¢) El célculo de la indemnizacién por transferencia no debera incluir:

i ningun importe abonado en concepto de retribucién por incumplimiento de
contrato con arreglo al art. 17, o el anexo 2 del RETJ; ni/o bien
ii.  cualquier porcentaje de venta futura.

3. Cuando, en los 24 meses anteriores o posteriores a una transaccion, un agente de futbol o un
agente de futbol vinculado preste otros servicios a un cliente involucrado en dicha transaccion, se
asumira que dichos servicios son servicios de representacion prestados con arreglo a la transaccién
salvo que se demuestre lo contrario.

13



4. Si el agente de futbol y/o el cliente no logran rebatir la presuncidn descrita en el apdo. 3 de este
articulo, los honorarios abonados por otros servicios se considerardn parte de los honorarios
correspondientes a los servicios de representacién prestados con relacién a dicha transaccién.

10. Derechos y obligaciones .
1. Los agentes de futbol:

a) podran prestar servicios de representacioén a cualquier cliente que firme un contrato de
representacion por escrito que reuna los requisitos minimos dispuestos en el art. [6] del
presente reglamento y el art. 12 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol;

b) no podran contactar con un cliente sujeto a un contrato de representacion exclusivo en
vigor con otro agente de futbol, salvo en los dos meses previos al vencimiento de dicho
contrato; y

¢) no podran firmar un contrato de representacidn con un cliente sujeto a un contrato de
representacion exclusivo en vigor con otro agente de futbol, salvo en los dos meses previos
al vencimiento de dicho contrato.

2. Los agentes de futbol deberan:
a) actuar siempre favoreciendo al maximo los intereses de su cliente o clientes;

b) respetar y cumplir los Estatutos, reglamentos, directivas y decisiones de los érganos
competentes de la FIFA, CONCACAF y FPF;

c) evitar conflictos de interés al prestar servicios de representacion;

d) asegurarse de que su nombre, numero de licencia, firma y el nombre del cliente
aparezcan en todo contrato firmado para la prestacién de servicios de representacion;

e) cumplir con los requisitos de elegibilidad dispuestos en los articulos 5 y 17 del
Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol mientras esté en posesion de la licencia;

f) abonar la cuota de licencia anual a la FIFA en el plazo estipulado en la plataforma, tal
como recogen los articulos 7 y 17 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol;

g) cumplir con los requisitos de desarrollo profesional continuo dispuestos en los articulos
9y 17 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol;

h) cumplir con los requisitos permanentes de transparencia e informacién, de conformidad
con el epigrafe siguiente y el apdo. 4 de este articulo;
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i) informar inmediatamente a la autoridad u érgano competente de todo incumplimiento
de este reglamento o de las reglas, reglamentos o cédigos de conducta de la FIFA,
CONCACAF o la FPF;

j) subir a la plataforma:

i el contrato de representacioén y la informacién relevante solicitada en la plataforma, en un
plazo de catorce dias a partir de la formalizaciéon, enmienda o rescisidn del contrato de
representacion;

ii. cualquier contrato suscrito con un cliente que no sea un contrato de representacion, entre
los que se incluyen los acuerdos relacionados con otros servicios, ademds de la informacién
solicitada en la plataforma, en un plazo de catorce dias a partir de la formalizacion;

iii. la informacion solicitada en la plataforma en un plazo de catorce dias a partir del pago de
los honorarios por los servicios prestados;

iv. la informacion solicitada en la plataforma en un plazo de catorce dias a partir del pago de
los honorarios adeudados por cualquier contrato firmado con un cliente que no sea un
contrato de representacion;

V. cualquier contrato o acuerdo alcanzado entre agentes de futbol para colaborar en la
prestacion de cualquier servicio o para compartir los ingresos o beneficios por cualquiera
de sus servicios de representacion, en un plazo de catorce dias a partir de darse dicha
circunstancia;

vi.  toda informacion que pudiera afectar a la obligacion del agente de futbol de cumplir los
requisitos de elegibilidad estipulados en este reglamento, en un plazo de catorce dias a
partir de darse dicha circunstancia;

vii.  todo acuerdo de conciliacidn alcanzado con un cliente u otro agente de futbol, en un plazo
de catorce dias a partir de darse dicha circunstancia.

k) si desarrollan su actividad a través de una agencia, deberan subir a la plataforma:

i su estructura de propiedad, la identidad de los accionistas, el porcentaje de capital social
gue posee cada uno, y/o la identidad de los beneficiarios conjuntos, en un plazo de catorce
dias a partir de la primera transaccién en la que esté involucrada la agencia;

ii. el nimero de agentes de futbol que operan a través de la misma agencia para prestar sus
servicios y el nombre de todos los empleados, en un plazo de catorce dias a partir de la
primera transaccion en la que esté involucrada la agencia;

iii.  cualquier cambio que se hubiera producido en la informacién facilitada previamente sobre
la agencia, en un plazo de 30 dias a partir de darse dicha circunstancia.

3. Los agentes de futbol no podrdn incurrir, ni intentar incurrir, en las siguientes conductas:

a) Contactar, entablar negociaciones, dar los pasos necesarios, solicitar o facilitar en modo
alguno las conversaciones entre las partes con vistas a una transaccion (incluidas las
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declaraciones a los medios), relacionada con una persona con el objetivo de incitarla a
rescindir su contrato laboral de forma prematura sin causa justa o a incumplir las
obligaciones de dicho contrato laboral.

b) Ofrecer cualquier ventaja indebida, personal, pecuniaria o de otra indole, directa o
indirectamente, a:

i. oficiales o empleados de la FPF, un club o una Asociacién Regional juridicamente
independiente en relacién con los servicios de representacién;

ii. una persona (o un familiar, tutor legal o amigo de la misma) en relacién con un contrato
de representacion con dicho agente de futbol.

c) Ocultar hechos materiales a un cliente, incluidos entre otros:

i. no dar a conocer un conflicto de intereses (aun cuando dicho conflicto estuviera permitido
segln lo establecido en este reglamento); o

ii. no informar a un cliente de una oferta recibida por escrito (por cualquier medio).

d) Eludir el limite de los honorarios fijado en este reglamento, de forma directa o indirecta,
por ejemplo, aumentando intencionadamente los honorarios cobrados o que habrian sido
aplicados al cliente por otros servicios, entre otros medios.

e) Aceptar el pago de cualquier indemnizaciéon por transferencia o compensacién por
formacion adeudada en relacion con el traspaso de un jugador entre clubes. Esto incluye,
entre otros, todos los derechos descritos en el art. 18 ter del RETJ.

f) Participar, directa o indirectamente, en una transferencia puente, tal como la define el
RETIJ, o ser titular o propietario de cualquier derecho relacionado con la inscripcién de un
jugador, lo cual infringe el art. 18 bis o el art. 18 ter del RETJ.

g) Incumplir de cualquier otra forma el presente reglamento.

4. Todo agente de futbol tiene las siguientes obligaciones en materia de transparencia e
informacion:

a) informar de forma inmediata al cliente de cualquier oferta por escrito (por cualquier
medio) recibida con relacidn a dicho cliente;

b) proporcionar al cliente, si asi lo solicita, una copia del contrato de representacion

correspondiente o de cualquier acuerdo relacionado con otros servicios prestados, una
copia del contrato laboral o de cualquier otro documento escrito obtenido en relacién con
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los servicios de representacién, un calendario de pagos de toda indole abonados al agente
de futbol con relacién a la transaccién en la que hubiesen estado involucrados; y

c) colaborar con él érgano correspondiente de la FPF, de la CONCACAF y/o de la FIFA ante
toda peticidn de informacidn, sea del tipo y del formato que sea.

11. Cumplimiento de los requisitos de licencia vigentes.

1. Si un agente de fatbol dejase de:
a) cumplir los requisitos de elegibilidad de este reglamento en cualquier momento;
b) pagar la tarifa anual de la licencia de la FIFA en el plazo marcado en la plataforma;
¢) cumplir con los requisitos de desarrollo profesional continuo en cada afo natural; o

d) cumplir con su obligacidn de presentacidn de reporte, se procederd a la suspension
provisional automatica de su licencia.

2. Sera responsabilidad de la Secretaria General de la FIFA comprobar el cumplimiento de los
requisitos estipulados en el apdo. 1 de este articulo.

3. En caso de cumplirse el supuesto del apdo. 1 a) de este articulo:
a) la Secretaria General de la FIFA notificard al agente de futbol de que existen motivos para
considerar que no cumplen los requisitos de elegibilidad, y de la consiguiente suspension

provisional automatica; y

b) el caso se trasladara a la Comision Disciplinaria de la FIFA para su estudio y posterior
decision.

4. En caso de darse uno o mas de los supuestos descritos en los apdos. 1 (b), (c) o (d) del presente
articulo:

a) la Secretaria General de la FIFA informara al agente de futbol de su incumplimiento, asi como de
la suspensidn provisional automatica; y

b) si el agente de futbol no rectifica en un plazo de 60 dias desde la suspension provisional
automatica, se procederad a la retirada de su licencia.
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TITULO IV. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CLIENTE.
12. Contratacion de agentes de futbol.
1. Los clientes:

a) en caso de que decidan no actuar en nombre propio, podran contratar a un agente de
futbol para la prestacién de servicios de representacion;

b) deberan abonar los honorarios acordados con el agente de futbol en los plazos
establecidos en el presente reglamento, de conformidad con el contrato de representacién,
el contrato laboral y el acuerdo de transferencia (segln corresponda);

¢) deberan comprobar que el agente de futbol cuenta con la correspondiente licencia de la
FIFA antes de firmar el contrato de representacion;

d) deberan colaborar con el érgano correspondiente de la FPF, de la CONCACAF y/o de la
FIFA ante cualquier peticidn relacionada con el agente de futbol;

e) tienen derecho a solicitar al agente de futbol un calendario detallado de todos los pagos
abonados (incluidos honorarios, gastos y otras remuneraciones) por dicho cliente o con
relacion a este;

f) (en el caso de los clubes) deberan subir al sistema de correlacion de transferencias de la
FIFA (TMS) en un plazo de catorce dias a partir de darse la circunstancia:

i la informacion requerida en el TMS tras la finalizacién de cada transaccién que sea
una transferencia internacional en la que esté involucrado el club;

ii. toda modificacidn del contrato de representacién, incluida su rescisién o enmienda;

iii.  cualquier contrato suscrito con un agente de futbol que no sea un contrato de
representacién, entre los que se incluyen los acuerdos relacionados con otros
servicios, y la informacién relevante solicitada en el TMS;

iv. la informacidn requerida en el TMS tras el pago de los honorarios adeudados por
cualquier contrato firmado con un agente de flutbol que no sea un contrato de
representacion; y

g) deberan asimismo informar de inmediato de cualquier incumplimiento de este
reglamento a la FIFA, CONCACAF o FPF.

2. Los clientes (y sus oficiales, cuando corresponda) no podran incurrir, ni intentar incurrir, en las
siguientes conductas:
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a) contactar o contratar a una persona sin licencia para la prestacion de servicios de
representacion;

b) aceptar o solicitar un beneficio personal o econémico indebido o de cualquier otra indole
de un agente de futbol;

c) dar, ofrecer, procurar o prometer cualquier tipo de retribucion, directa o indirectamente,
a un agente de fatbol (o a un familiar o conocido de este), mas alla de los honorarios
acordados;

d) en el caso de las asociaciones miembro de la FPF, los clubes y las Asociaciones Regionales
juridicamente independientes, interferir o influir en la libre elecciéon de una persona para

seleccionar al agente de futbol que la vaya a representar;

e) intervenir o asistir, directa o indirectamente, en cualquier evasidn de los limites de los
honorarios estipulados en este reglamento;

f) tener interés en una agencia o en la actividad de un agente de futbol, segun lo estipulado
en el art. 11, apdo. 4 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol;

g) en el caso de las asociaciones miembro de la FPF, los clubes y las Asociaciones Regionales
juridicamente independientes, directa o indirectamente, inducir o coaccionar a una persona
para que incumpla los términos del contrato de representacion con su agente de futbol;

h) noinformar inmediatamente a la FIFA de todo incumplimiento de este reglamento o del
Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol;

i) permitir que un agente de futbol o su agencia tengan interés en ellas;
j) cualquier otro incumplimiento del presente reglamento.

TITULO V. DIVULGACION Y PUBLICACION

13. Divulgacion y publicacion.

1. La FIFA hara publicos los siguientes datos:
a) nombres e informacion de todos los agentes de futbol;

b) los clientes a los que representa cada agente de futbol, asi como la vigencia y exclusividad
0 no exclusividad de su contrato de representacion;

c) los servicios de representacion que prestan a cada cliente;
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d) toda sancidn impuesta a un agente de futbol o a un cliente; y

e) los datos de todas las transacciones en las que participen agentes de futbol, incluidos los
honorarios que perciban.

TiTULO VI. DISPUTAS.
14. Jurisdiccion.

1. Sin perjuicio del derecho de cualquier agente de futbol o cliente a elevar un caso ante un tribunal
ordinario, la Camara de Agentes del Tribunal del Futbol tendra la competencia para resolver
disputas:

a) surgidas de un contrato de representacién de dimensidn internacional o relacionadas con él (v.
art. 2, apdo. 2 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol);

b) cuando la reclamacién se realice de conformidad con el Reglamento de procedimiento del
Tribunal del Futbol; y

¢) cuando no hayan transcurrido mas de dos afios desde el hecho que hubiera ocasionado la disputa;
la aplicacion de este limite temporal debera verificarse de oficio en cada caso.

2. Los procedimientos especificos de resolucion de disputas se encuentran detallados en el
Reglamento de Procedimiento del Tribunal del Futbol.

3. Sin perjuicio del derecho de cualquier agente de futbol o cliente a elevar un caso ante la justicia
ordinaria, la Comision Disciplinaria de la FPF tendra competencias para entender de los litigios que
surjan respecto del contrato de representacion sin dimension internacional (v. art. 2, apdo. 3 del
Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol), siempre que el cliente esté registrado o domiciliado
en Puerto Rico en el momento en que se suscriba el contrato de representacion.

TITULO VII. ASUNTOS DISCIPLINARIOS.

15. Competencias y aplicacion del reglamento-

1. La Comisién Disciplinaria de la FIFA y, cuando corresponda, la Comisién de Etica independiente
tendran competencia para imponer sanciones a todo agente de futbol o cliente que incumpla el

Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol, los Estatutos de la FIFA o cualquier otro reglamento
de la FIFA, de conformidad con el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol, el Cédigo
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Disciplinario de la FIFA y el Cédigo de Etica de la FIFA. La FIFA tendrad competencias para entender

de:

a) toda conducta vinculada a un contrato de representacion de dimensidn internacional (v.
art. 2, apdo. 2 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol); y

b) toda conducta vinculada a un traspaso internacional o una transaccién internacional.

2. La Secretaria General de la FIFA supervisara el cumplimiento del Reglamento de la FIFA sobre

Agentes de Futbol. En concreto:

a) La parte que reciba una peticidn de informacidn estard obligada a colaborar y debera
responder, dentro de un plazo razonable, a cualquier peticion de documentacion,
informacidon u otro material de cualquier naturaleza que obre en su poder. Asimismo,
recabard y entregara la documentacion, informacion o cualquier otro material de cualquier
naturaleza que no obren en su poder pero que legalmente estuviera en derecho de obtener.
El incumplimiento de estas peticiones de la Secretaria General de la FIFA podria derivar en
sanciones impuestas por la Comision Disciplinaria de la FIFA. Si asi lo requiere la Secretaria
General de la FIFA, debera facilitarse cualquier documento (o extracto) solicitado en
espafiol, francés o inglés.

b) Se considerard como medio valido de comunicacién, asi como también para el
establecimiento de plazos, la notificacion electrénica a través de la plataforma, el TMS o por
correo electrdnico a la direccion indicada en la plataforma o el TMS por las partes.

¢) Tras una investigacion, la Secretaria General de la FIFA podra trasladar un caso de
incumplimiento del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol a la Comisidon
Disciplinaria de la FIFA, de acuerdo con el Cddigo Disciplinario de la FIFA.

d) Tras una investigacion, la Secretaria General de la FIFA podra trasladar los casos de
conducta contraria a la ética relacionados con el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de
Futbol a la Comisién de Etica independiente, de acuerdo con el Cédigo de Etica de la FIFA.

3. La Comisién Disciplinaria y la Comisién de Etica de la FPF tendran competencias para imponer

sanciones a todo agente de futbol o cliente que infrinja el presente reglamento. La FPF tendrd

competencias para entender de:

a) toda conducta vinculada a un contrato de representacion sin dimensidn internacional (v.
art. 2, apdo. 3 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol); o

b) toda conducta vinculada a un traspaso nacional o una transaccion nacional.

4. La Secretaria General de la FPF supervisara el cumplimiento de este reglamento. En concreto:
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e) La parte que reciba una peticién de informacidn estara obligada a colaborar y debera
responder, dentro de un plazo razonable, a cualquier peticién de documentacion,
informacion u otro material de cualquier naturaleza que obre en su poder. Asimismo,
recabard y entregara la documentacién, informacion o cualquier otro material de cualquier
naturaleza que no obren en su poder pero que legalmente estuviera en derecho de obtener.
En caso de incumplir con estas solicitudes de la Secretaria General de la FPF, la Comisién
Disciplinaria de la FPF podra imponer sanciones. Si asi lo solicita la Secretaria General de la
FPF, se presentara un documento (o fragmento) en idioma espafiol.

f) Se considerard como medio valido de comunicacién, asi como también para el
establecimiento de plazos, la notificacion electrdnica a través de por correo electrénico a la
direccién secretrariogeneral@fpfpuertorico.com.

g) Tras investigarlos, la Secretaria General de la FPF podrda remitir los casos de
incumplimiento del presente reglamento a la Comisién Disciplinaria de la FPF de
conformidad con el Cddigo Disciplinario de la FPF

h) Tras investigarlos, la Secretaria General de la FPF podra remitir los casos de conducta
contraria a la ética en relacién con el presente reglamento a la Comisién de Etica de la FPF
de conformidad con el Cédigo de Etica de la FPF.

TITULO VIII. DISPOSICIONES FINALES
16. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Los contratos de representacion que venzan el 1 de octubre de 2023 o después de la fechaen la
gue sea aprobado el presente reglamento seguiran vigentes hasta su fecha natural de vencimiento
(pero no se ampliaran), independientemente de que cumplan o no los requisitos minimos
dispuestos en el art. 12, apdo. 7.

2. Los contratos de representacion nuevos, o que se hayan renovado, que se celebren después de
la aprobacion de este reglamento deberan cumplir con lo dispuesto en él a partir del 1 de octubre
de 2023.

3. La persona que hubiera formalizado un contrato de representacidn de estas caracteristicas estara

obligada a obtener una licencia conforme al Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol para
poder seguir prestando servicios de representacion a partir del 1 de octubre de 2023.
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17. Casos no previstos.
1. La Secretaria General de la FPF decidira sobre todo asunto no previsto en el presente reglamento.

2. Los casos de fuerza mayor que afecten a este reglamento serdn resueltos por el Consejo de la
FPF, cuyas decisiones seran firmes.

18. Entrada en vigor.

1. El presente reglamento fue aprobado por el Consejo de la FPF, por referéndum electrénico el dia
18 de septiembre del 2023, y entrara en vigor el 21 de septiembre de 2023. Para que no quede
ninguna duda, la obligacién de los clientes de recurrir Unicamente a agentes de futbol para la
prestacion de servicios de representacidén vinculados a una transaccién (v. art. 5 del presente
reglamento y art. 11 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol) se hara efectiva para todas
las transacciones a partir del 1 de octubre de 2023.

2.EI RFRI de la FPF queda por tanto revocado con fecha 21 de septiembre de 2023.

En nombre del Consejo de la FPF:

Ivan Rivera. Gabriel Ortiz.
Presidente. Secretario General.
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